Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Estudio de egresados de posgrado de la Universidad de Sonora 2019

Maestria en Literatura Hispanoamericana
Egresados del ciclo 2017-1, 2018-2 y 2019-1
Muestra: 19 egresados

Alcance de la muestra: 19/19

Caracteristicas generales de los egresados

Egresados segun sexo

Sexo Porcentaje Absoluto
Hombres 36.8 7
Mujeres 63.2 12
Total 100.0 19
Indicadores de la edad de los egresados

Parametro Indicadores

Media 36.4

Moda 30.0

Minimo 26.0

Maximo 62.0

Desviacion estandar 10.1

Edad

Grupo de edad actual Porcentaje Absoluto
25a29 21.1 4
30a34 36.8 7
35a39 21.1 4
45a49 10.5 2
50 y mas 10.5 2
Total 100.0 19
Egresados segiin estado civil

Estado civil Porcentaje Absoluto
Union libre 10.5 2
Divorciado 53 1
Casado 474 9
Soltero 36.8 7
Total 100.0 19
Egresados que tienen hijos

Categoria Porcentaje Absoluto
Si tiene hijos 36.8 7
No tiene hijos 63.2 12
Total 100.0 19
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"
Tabulados bdsicos

Caracteristicas generales de los egresados

Egresados segiin nimero de hijos

Numero de hijos Porcentaje Absoluto
Uno 0.0 0
Dos 57.1 4
Tres 14.3 1
Cuatro y mas 28.6 2
Total 7

Indicadores del nimero de hijos de los egresados

Parametro Indicadores
Media 2.7
Moda 2.0
Minimo 2.0
Maximo 4.0
Desviacion estandar 1.0

Trayectoria educativa

Principal razon para elegir a la Universidad de Sonora

Razon Porcentaje Absoluto
El prestigio de la Institucion 68.4 13
El programa s6lo se ofrecia en esta Institucion 26.3 5
Cercania geografica a su domicilio 10.5 2
Los costos (inscripcion-materias) 10.5 2
Por convenio o apoyo de la Institucién en donde laboral 10.5 2
Facilidad de ingreso 53 1

Nota: La sumatoria puede ser mayor al 100% por los egresados que respondieron a
mas de una opcion.

Principal razon para elegir el programa de posgrado que curso

Razon Porcentaje Absoluto
Para ampliar sus conocimientos 57.9 11
Por el curriculo de sus docentes 31.6 6
Porque esta en el Padron de Conacyt 26.3 5
Para estar en mejores condiciones de enfrentar la

i 15.8 3
problematica laboral
Para mejorar su nivel de ingresos economicos 15.8 3
No especificado 53 1

Nota: La sumatoria puede ser mayor al 100% por los egresados que respondieron a
mas de una opcion.
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Trayectoria educativa

Egresados segin tiempo de dedicacion

Tipo de estudiante Porcentaje Absoluto
Tiempo completo 100.0 19
Tiempo parcial 0.0 0
Total 100.0 19
Egresados segin disponibilidad de beca

Becado Porcentaje Absoluto
Si 100.0 19
No 0.0 0
Total 100.0 19
Egresados que tuvieron beca segiin Institucion que la otorgé

Institucion Porcentaje Absoluto
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 100.0 19
Empresa o institucion en donde labora 0.0 0
Universidad de Sonora 0.0 0
Total 100.0 19
Egresados para los cuales la beca fue su principal sostén econdomico

Becado Porcentaje Absoluto
Si 94.7 18
No 53 1
Total 100.0 19

Egresados segun forma de manutencion durante sus estudios de posgrado

Forma de manutencion Porcentaje Absoluto
Beca 94.7 18
Otros familiares 53 1
Total 100.0 19
Porcentaje de egresados segiin condicion de titulacion

Condicion de titulacion Porcentaje Absoluto
Titulado 100.0 19
No titulado 0.0 0
Total 100.0 19
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"
Tabulados bdsicos

Trayectoria laboral

Egresados que trabajaban antes de iniciar sus estudios de posgrado

Condicion de ocupacion Porcentaje Absoluto
Si trabajo 63.2 12
No trabajo 36.8 7
Total 100.0 19

Egresados que trabajaron durante sus estudios de posgrado y coincidencia del
trabajo con los estudios

Categoria Porcentaje Absoluto
Si trabajo 15.8 3
Alta coincidencia 33.3 1
Mediana coincidencia 33.3 1
Baja coincidencia 0.0 0
Nula coincidencia 33.3 1
No trabajé 84.2 16

Egresados segiin condicion de ocupacion laboral al momento de concluir
el posgrado

Condicion de ocupacion Porcentaje Absoluto
Si trabajo 21.1 4
No trabajo 78.9 15
Total 100.0 19

Egresados que buscaron trabajo al concluir el posgrado

Categoria Porcentaje Absoluto
Si busco trabajo 73.7 14
No busco trabajo 26.3 5
Total 100.0 19

Egresados que no buscaron empleo segiin razén principal

Razon para no buscar empleo Porcentaje Absoluto
Ya tenia un trabajo 20.0 1
Porque se estaba titulando 40.0 2
Decidi6 continuar estudiando 20.0 1
Por razones personales 20.0 1
Total 100.0 5
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"
Tabulados bdsicos

Trayectoria laboral

Egresados segun condicion de actividad econémica, ocupacion y tiempo para
incorporarse al mercado laboral

Condicion de actividad econdémica, ocupacion y
tiempo para emplearse

Porcentaje Absoluto

Activo 78.9 15
Ocupado 106.7 16
Menos de seis meses 80.0 12
De seis meses a un aiio 26.7 4
De un ario un dia a dos arios 0.0 0
Mas de dos arios 0.0 0
Desocupado 0.0 0
Inactivo 21.1 4

Egresados segun condicion laboral el primer afio al concluir el programa y
coincidencia del trabajo con los estudios

Condicion de ocupacion y coincidencia Porcentaje Absoluto
Ocupado 89.5 17
Alta coincidencia 64.7 11
Mediana coincidencia 23.5 4
Baja coincidencia 59 1
Nula coincidencia 5.9 1
Desocupado e inactivo 10.5 2
Total 19

Caracteristicas del empleo actual

Porcentaje de egresados segun condicion de actividad econémica y de ocupacion

Condicion de actividad economica y ocupacion Porcentaje Absoluto
Activo 73.7 14
Ocupado 85.7 12
Desocupado 14.3 2
Inactivo 26.3 5
Total 19
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Caracteristicas del empleo actual

Egresados segiin razén mas importante por la que no se encuentra trabajando

Razon Porcentaje Absoluto
No encontro, pero siguié buscando 14.3 1
Esta por incorporarse a un trabajo 14.3 1
Decidi6 continuar estudiando 57.1 4
Por razones de salud 14.3 1
Total 100.0 7
Egresados ocupados segiin sector econémico de la empresa o institucion
Sector economico Porcentaje Absoluto
Servicios educativos 66.7 8
Informacion en medios masivos 8.3 1
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 8.3 1
Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de

. . 8.3 1
alimentos y bebidas
Actividades del Gobierno y de organismos 23 |
internacionales y extraterritoriales '
Total 100.0 12
Egresados ocupados segun régimen juridico de la empresa o institucion
Régimen Porcentaje Absoluto
Publico 25.0 3
Privado 75.0 9
Total 100.0 12
Egresados ocupados segin posicion en el trabajo
Categoria de trabajo Porcentaje Absoluto
Propietario 8.3 1
Trabajador independiente 0.0 0
Empleado 91.7 11
Total 100.0 12
Egresados ocupados segiin tamaiio de la empresa o institucion
Tamaifio Porcentaje Absoluto
Hasta 15 empleados 16.7 2
Entre 16 y 100 25.0 3
Entre 101 y 250 16.7 2
Mas de 250 empleados 41.7 5
Total 100.0 12
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Caracteristicas del empleo actual

Egresados ocupados segiin tipo de contratacion

Tipo de contratacion Porcentaje Absoluto
Por tiempo determinado 58.3 7
Por obra determinada 8.3 1
Por tiempo indeterminado 33.3 4
Total 100.0 12

Egresados ocupados segiin niimero de horas que laboran a la semana

Parametro Horas Total
Media 26.6 11
Moda 20.0

Minimo 8.0

Maximo 50.0

Desviacion estandar 13.8

Egresados ocupados segiin antigiiedad en el trabajo

Parametro Ainos Total
Media 1.7 11
Moda 2.0

Minimo 0.1

Maximo 5.0
Desviacion estandar 1.6

Egresados ocupados segiin ingreso mensual en salarios minimos

Salarios minimos Porcentaje Absoluto
Menos de tres 25.0 3
De tres a cinco 16.7 2
Mas de cinco hasta 10 333 4
Mas de 10 16.7 2
No especificado 8.3 1
Total 100.0 12

Nota: el salario minimo general promedio de los Estados Unidos Mexicanos es de

$3,080.4 mensuales para 2019.
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"
Tabulados bdsicos

Caracteristicas del empleo actual

Egresados ocupados segiin ingreso mensual en salarios minimos por sexo

Salarios minimos Hombres Mujeres Total
Menos de tres 1 2 3
De tres a cinco 0 2 2
Mas de cinco hasta 10 2 3 5
Mas de 10 0 1 1
No especificado 1 0 1
Total 4 8 12
Porcentaje de egresados ocupados segiin ingreso mensual en salarios minimos por sexo
Salarios minimos Hombres Mujeres Total
Menos de tres 25.0 25.0 25.0
De tres a cinco 0.0 25.0 16.7
Mas de cinco hasta 10 50.0 37.5 41.7
Mas de 10 0.0 12.5 8.3
No especificado 25.0 0.0 8.3
Total 100.0 100.0 100.0

Indicadores del ingreso mensual neto actual de los egresados ocupados
(incluyendo bonos y prestaciones)

Parametro Pesos corrientes Total
Media 19,709 11
Moda 40,000
Minimo 5,000
Maximo 40,000
Desviacion estandar 12,589

Egresados ocupados segiin puesto

Puesto Porcentaje Absoluto
Duefio o socio 8.3 1
Coordinador 8.3 1
Empleado profesional 16.7 2
Investigador 8.3 1
Docente 50.0 6
Asistente 8.3 1
Total 100.0 12
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"
Tabulados bdsicos

Caracteristicas del empleo actual

Egresados ocupados segiin actividad laboral

Actividad Porcentaje Absoluto
Direccion 8.3 1
Docencia 58.3 7
Trabajo editorial 16.7 2
Actividades de organizacion 8.3 1
Atencion al publico (cliente) 8.3 1
Total 100.0 12

Egresados ocupados segiin coincidencia de la actividad laboral con sus estudios

Coincidencia Porcentaje Absoluto
Alta 50.0 6
Mediana 25.0 3
Baja 16.7 2
Nula 8.3 1
Total 100.0 12

Egresados ocupados segun coincidencia de la actividad laboral con sus estudios

de posgrado

Escala de 1 (nula coincidencia) a 7 (total coincidencia)

Nivel de coincidencia Porcentaje Absoluto
Uno 8.3 1
Dos 16.7 2
Tres 0.0 0
Cuatro 8.3 1
Cinco 16.7 2
Seis 8.3 1
Siete 41.7 5
Total 100.0 12
Egresados segun nivel de satisfaccion con su empleo actual

Escala de 1 (totalmente insatisfecho) a 7 (totalmente satisfecho)

Nivel de satisfaccion Porcentaje Absoluto
Uno 8.3 1
Dos 0.0 0
Tres 8.3 1
Cuatro 16.7 2
Cinco 0.0 0
Seis 16.7 2
Siete 50.0 6
Total 100.0 12
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Caracteristicas del empleo actual

Egresados ocupados que tiene un trabajo adicional al que considera
como principal

Trabajo adicional Porcentaje Absoluto
Si 333 4
No 66.7 8
Total 100.0 12
Egresados ocupados segun tiempo de dedicacion al empleo adicional

Tipo de contratacion Porcentaje Absoluto
De tiempo parcial 0.0 0
De medio tiempo 50.0 2
Por obra o proyecto 50.0 2
Total 100.0 4

Si compara el puesto de su empleo actual, con el que tenia en el empleo anterior

a sus estudios de posgrado, considera que:

Categoria Porcentaje Absoluto
Mejord 66.7 8
Esta igual 8.3 1
Empeoro 0.0 0
No aplica 16.7 2
No especificado 8.3 1
Total 100.0 12

Si compara el nivel de ingresos de su empleo actual, con el que tenia en el empleo

anterior a sus estudios de posgrado, considera que:

Categoria Porcentaje Absoluto
Mejord 75.0 9
Esta igual 8.3 1
Empeoro 0.0 0
No aplica 8.3 1
No especificado 8.3 1
Total 100.0 12
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"
Tabulados bdsicos

Continuacion de la formacion

Egresados que decidieron continuar con sus estudios de posgrado

Categoria Porcentaje Absoluto
Si continud 42.1 8
No continud 57.9 11
Total 100.0 19

Tipo de estudios posteriores al programa evaluado

Nivel Porcentaje Absoluto
Doctorado 75.0 6
Maestria 25.0 2
Especialidad 0.0 0
Total 100.0 8

Porcentaje de egresados que concluyo el programa que cursé posteriormente al
posgrado evaluado

Categoria Porcentaje Absoluto
Si concluyo 12.5 1
No concluyd 87.5 7
Total 100.0 8

Porcentaje de egresados que concluyo el programa que cursé posteriormente al
posgrado evaluado

Categoria Porcentaje Absoluto
Concluido 12.5 1
No concluido 87.5 7
En curso 85.7 6
Por iniciar 14.3 1
Total 100.0 8

Motivo por el que no ha concluido el programa que cursé posteriormente al
posgrado evaluado

Categoria Porcentaje Absoluto
En curso 0.0 0
En proceso de titulacion 85.7 6
Por iniciar 14.3 1
Suspendido 0.0 0
Total 100.0 7

Universidad de Sonora

11de 19



Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Continuacion de la formacion

Egresados que obtuvieron el grado o diploma del programa cursado
posteriormente al posgrado evaluado

Categoria Porcentaje Absoluto
Si lo obtuvo 100.0 1
No lo obtuvo 0.0 0
Total 100.0 1
Actividades de investigacion y vinculacion

Porcentaje de egresados que participa en actividades de investigacion

Categoria Porcentaje Absoluto
Si participa 36.8 7
No participa 63.2 12
Total 100.0 19
Porcentaje de egresados que cuenta con registro en el S.N.I.

Categoria Porcentaje Absoluto
Si cuenta 0.0 0
No cuenta 100.0 7
Total 100.0 7

Porcentaje de egresados que ha presentado trabajos en algiin evento académico

Categoria Porcentaje Absoluto
Congresos 57.9 11
Seminarios 21.1 4
Coloquios 47.4 9
Foros 36.8 7
Otros 53 1
Ninguno 26.3 5
Total

Nota: multirrespuesta.

Porcentaje de egresados que cuentan con publicaciones

Categoria Porcentaje Absoluto
Si cuenta 36.8 7
No cuenta 63.2 12
Total 100.0 19
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Actividades de investigacion y vinculacion

Porcentaje segiin el nimero de publicaciones

Numero de Publicaciones

Porcentaje Absoluto

De una a cuatro 100.0 7
De cinco a nueve 0.0 0
De diez a catorce 0.0 0
Mas de quince 0.0 0

100.0 7

Categoria Porcentaje Absoluto
Cuenta con publicaciones 36.8 7
De una a cuatro 36.8 7
De cinco a nueve 0.0 0
De diez a catorce 0.0 0
Mas de quince 0.0 0
No cuenta con publicaciones 63.2 12
Total 100.0 19

Porcentaje de egresados que participa en alguna asociacion de profesionistas

Categoria Porcentaje Absoluto
Si participa 31.6 6
No participa 68.4 13
Total 100.0 19

Porcentaje de egresados que participa en actividades de vinculacion con los

sectores productivos

Categoria Porcentaje Absoluto
Si participa 53 1
No participa 94.7 18
Total 100.0 19
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Valoracion de la formacion recibida

Seiiale en qué medida la formacion que recibio en sus estudios de posgrado

Escala de 1 (nada) a 7 (mucho)

Aspectos Promedio Porcentaje

Le ha procurado beneficios econémicos 53 84.2

Fue un factor de crecimiento y desarrollo personal 6.7 100.0

Propicié relaciones profesionales que le ayudaron en el medio laboral 5.7 89.5

Le brindé conocimientos necesarios para su ejercicio profesional 6.2 100.0

Le brindo6 habilidades para identificar y solucionar problemas 6.2 94.7

Le brind6 habilidades para la busqueda de informacion 6.8 100.0

Le brind6 herramientas para el analisis y la investigacion 6.9 100.0

Le brind6 habilidades para la toma de decisiones 6.4 100.0

Le brind¢6 habilidades para el trabajo en equipo 5.7 89.5

Fomento su responsabilidad social 6.6 100.0

Indique en qué medida los siguientes aspectos del proceso de formacion cubrieron

sus expectativas

Escala de 1 (nada) a 7 (mucho)

Aspectos Promedio  Porcentaje

La organizacion del plan de estudios 6.3 100.0

La actualizacion del plan de estudios 6.2 100.0

El nivel académico de los docentes 6.8 100.0

La metodologia de ensefnanza de los docentes 6.4 94.7

Los sistemas de evaluacion 6.2 94.7

La movilidad académica 6.8 100.0

Material bibliografico suficiente 6.3 100.0

Material bibliografico actualizado 6.2 100.0

Instalaciones adecuadas y suficientes 6.8 100.0

.Qué tan satisfecho esta con los siguientes aspectos?

Escala de 1 (totalmente insatisfecho) a 7 (totalmente satisfecho)

Aspectos Promedio  Porcentaje

La ensefanza tedrica 6.5 100.0

La ensefianza metodologica 6.1 100.0

La puesta en practica de los conocimientos 6.2 94.7

La formacion para continuar con estudios posteriores 6.5 100.0
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Valoracion de la formacion recibida

.Como considera el nivel de exigencia del programa?
Escala de 1 (nula exigencia) a 7 (alta exigencia)

Nivel de exigencia Porcentaje Absoluto
Uno 0.0 0
Dos 0.0 0
Tres 0.0 0
Cuatro 0.0 0
Cinco 15.8 3
Seis 31.6 6
Siete 52.6 10
Total 100.0 19
Satisfaccion de los egresados con la formacion del posgrado

Escala de 1 (totalmente insatisfecho) a 7 (totalmente satisfecho)

Nivel de satisfaccion Porcentaje Absoluto
Uno 0.0 0
Dos 0.0 0
Tres 0.0 0
Cuatro 0.0 0
Cinco 53 1
Seis 36.8 7
Siete 57.9 11
Total 100.0 19
Indicadores sobre el nivel de satisfaccion de los egresados con la formacion

del posgrado

Escala de 1 (totalmente insatisfecho) a 7 (totalmente satisfecho)

Parametro Satisfaccion Total
Media 6.5 19
Moda 7.0

Minimo 5.0

Maximo 7.0

Desviacion estandar 0.6

Porcentaje de egresados segiin opinion sobre la Universidad de Sonora
Categoria Porcentaje Absoluto
Si volveria a estudiar en la Institucion 100.0 19
No volveria a estudiar en la Institucion 0.0 0
Total 100.0 19
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"
Tabulados bdsicos

Valoracion de la formacion recibida

Porcentaje de egresados segiin opinion sobre el posgrado cursado

Categoria Porcentaje Absoluto
Si volveria a estudiar el mismo posgrado 100.0 19
No volveria a estudiar el mismo posgrado 0.0 0
Total 100.0 19

Porcentaje de egresados segun interés que existe en el mercado laboral para
contratar egresados de su posgrado
Escala de 1 (nulo interés) a 7 (mucho interés)

Nivel de interés Porcentaje Absoluto
Uno 0.0 0
Dos 10.5 2
Tres 15.8 3
Cuatro 31.6 6
Cinco 21.1 4
Seis 5.3 1
Siete 15.8 3
Total 100.0 19

Indicadores sobre el interés que existe en el mercado laboral para contratar
egresados de su posgrado
Escala de 1 (nulo interés) a 7 (mucho interés)

Parametro Satisfaccion Total
Media 44 19
Moda 4.0
Minimo 2.0
Maximo 7.0
Desviacion estandar 1.5

Porcentaje de egresados: ;Considera que el perfil de egreso que plantea su
posgrado responde a las necesidades economicas y sociales de la actualidad?
Escala de 1 (definitivamente no) a 7 (definitivamente si)

Nivel Porcentaje Absoluto
Uno 0.0 0
Dos 53 1
Tres 53 1
Cuatro 53 1
Cinco 26.3 5
Seis 31.6 6
Siete 26.3 5
Total 100.0 19
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"

Tabulados basicos

Valoracion de la formacion recibida

Indicadores: ;Considera que el perfil de egreso que plantea su posgrado

responde a las necesidades econdmicas y sociales de la actualidad?
Escala de 1 (definitivamente no) a 7 (definitivamente si)

Parametro Satisfaccion Total
Media 5.5 19
Moda 6.0

Minimo 2.0

Maximo 7.0

Desviacion estandar 1.4
Porcentaje de egresados segun pertinencia del posgrado

Nivel de pertinencia Porcentaje Absoluto
Uno 0.0 0
Dos 0.0 0
Tres 10.5 2
Cuatro 5.3 1
Cinco 10.5 2
Seis 10.5 2
Siete 63.2 12
No especificado 0.0 0
Total 100.0 19
Indicadores de la pertinencia del posgrado

Escala de 1 (nada pertinente) a 7 (muy pertinente)

Parametro Satisfaccion Total
Media 6.1 19
Moda 7.0

Minimo 3.0

Maximo 7.0

Desviacion estandar 1.4
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"
Tabulados bdsicos

Recomendaciones para mejorar el proceso de formacion

. Cual es la principal mejora, que a su juicio, debe aplicarse al programa?

Retroalimentacion de parte de los maestros.

Fortalecer los fondos para becas econdmicas y apoyos para estancias académicas y de investigacion.
En el momento en el que cursé mi maestria, dada mi investigacion, fue necesario trasladarme a otra
institucion en otra ciudad para buscar bibliografia. Me parece que una mayor diversificacion en las
bases de datos que maneja la institucion seria muy bueno, asi como incrementar el acervo
bibliografico.

Ofrecer una mayor cantidad de seminarios o cursos optativos de especialidad.

Menos esquematizacion del programa, fomento a la creatividad y la pasion literaria.

El tipo de tesis que se elijan deben de ser pertinentes.

Impartir mas seminarios con expertos del tema.

Dar mayor énfasis a la participacion social de la literatura, ya sea en la presentacion de mas material
en foros o salones de clases, asi como reflexionar en la necesidad de justificar el conocimiento
literario como parte esencial de la formacion ciudadana.

Actualizacion de la bibliografia en algunos programas, mayor cobertura de produccion literaria mas
reciente.

Incluir problematicas actuales de los estudios literarios en todas las asignaturas.

Mayor promocion del programa.

Mayor importancia en las metodologias.

Teoria contemporanea, actualizar esa materia.

. Cual considera la mayor fortaleza del programa de posgrado?

Preparacion de lo docentes.

El cuerpo docente.

La cercania, atencion, cuidado y preparacion por parte de los profesores; son guias invaluables que te
acompafian a lo largo de todo el programa.

Algunos maestros que si apoyan la libertad artistica y vanguardia literaria.

El desarrollo de habilidades investigativas, la redaccion de trabajos de largo aliento y la reflexion
sobre las representaciones de lo humano en la literatura de Hispanoamérica.

El estilo de ensefianza y metodologia de la mayoria de los docentes que propician el didlogo en clase.
El incentivar en los estudiantes el desarrollo de una mirada critica frente al arte literario, la cultura y
la sociedad.
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Resultados preliminares del "Estudio de Egresados de Posgrado 2019"
Tabulados bdsicos

JIndique, desde su perspectiva, los retos a los que debe poner atencion el programa a mediano
plazo?

Dar herramientas metodolodgicas, ayudar tesis.

Mas atencion en que lleguemos a la titulacion.

Equilibrar la formacién y carga académica de estudiantes becados, con respecto a su formacion
profesional docente, para bridarles la oportunidad de egresar con, al menos, un afio de experiencia
laboral en el ramo, por ejemplo, en empleos de tiempo de parcial en instituciones educativas.
Ofrecer seminarios, diplomados o certificaciones posteriores para los alumnos graduados; si se han
implementado mejorar la divulgacion de los mismos para que llegue a todos los egresados.

Uno de los mayores retos al que toda institucion educativa de calidad se enfrenta es la actualizacion
de sus programas, para que respondan a las nuevas necesidades de profesionales de la literatura. La
Universidad de Sonora no es la excepcion.

Involucrar més a los estudiantes en actividades académicas como publicaciones y congresos
arbitrados.

Fomento a la creacion literaria para formar escritores, apertura a mas seminarios y coloquios que
fomenten la controversia y la provocacion epistemoldgica; menos favoritismo y mas democracia para
elegir a maestros; formar gente con pasion por la literatura y no coartarla, fomentar la movilidad y la
invitacion a escritores; tomar en cuenta las evaluaciones de los alumnos a sus maestros.

Formadores académicos que impartan catedra, no solo investigadores.
Ver la manera de llevar a la practica social lo aprendido, ayudar a la sociedad por medio de la

literatura.
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sociedad mexicana de las distintas dimensiones que conforman al ser humano, las cuales son la base
del desarrollo. Rescatar el reconocimiento y el analisis de la dimension humana para desarrollar
nuestra conformacién como seres que habitan un tiempo determinado, con una consciencia activa del

antAarnn

La busqueda de formas de integrarse como egresados en lo social y laboral mas alld de la docencia,
formas que tengan un verdadero impacto.

Fortalecer la vinculacién social del programa y aumentar numero de publicaciones por parte de
estudiantes.

Docente actualizado en tecnologia (mas familiarizados con uso de herramientas tecnologicas como
equipo de medios, plataformas virtuales, actualizacién en hardware y software).

La vinculacion con el mercado laboral es el reto mas importante.

Impulsar las publicaciones de los estudiantes.
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